- COMMUNAUTAIRE

ANIMATION ET INTERVENTION

Intervention en contexte de milieu de vie

(ette formation-accompagnement propose une réflexion sur I'arrimage
entre I'intervention formelle, individuelle ou de groupe et l'interven-
tion informelle. Elle vise la mise a jour des connaissances et le partage
des savoirs concernant l'intervention dans un contexte de milieu de vie,
lequel offre la possibilité de faire des interventions de maniére infor-
melle, c'est-a-dire en dehors des activités planifiées. L'intervention en
milieu de vie mise sur la reconnaissance de I'expertise de chaque per-
sonne et sur I'entraide des pairs, dans un milieu accueillant o chacune
et chacun peut apprendre et expérimenter. l'ensemble de la démarche
débute avec la lecture d'un document de réflexion et I'observation du
milieu. Cette étape de préparation est suivie de deux journées de for-
mation consécutives et d'une étape d'expérimentation dans le milieu.
La démarche se termine par une demi-journée d'échanges sur les expé-
rimentations, 6 semaines plus tard.
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Planifier et organiser des rencontres
dynamiques

Concertation, comité de travail, conseil d'administration, assemblée
générale, diner-débat, séance de remue-méninges, réunion d'équipe...
Ouf! Autant d'opportunités pour animer, organiser et participer a des
rencontres. Cet atelier propose de redécouvrir le role et les fonctions de
I'animation. Apprenez a éviter les pieges les plus fréquents. Venez vous
inspirer et expérimenter d'autres facons de faire autrement pour faci-
liter la prise de parole, stimuler la participation de tous et développer
une intelligence collective.

Steeve Dupuis
Formateur

Théatre d'animation créative

Vous voulez dynamiser vos rencontres? Changer les perspectives?
Encourager la recherche de solutions durables? Nous proposons une
approche qui constitue un plus pour vos facons de faire. Elle permet
de créer des scénarios avec des membres de votre équipe ou de votre
organisation afin de faire face aux enjeux sociaux, aux probléemes de
développement ou de la vie associative. Curieux de participer - dans un
climat de confiance et de plaisir — a la création de réponses alternatives
en temps réel? Aucune expérience de théatre n'est requise. Cette forma-
tion vous permet d'expérimenter avec d'autres, avant de passer a I'action
dans votre milieu. Elle vise aussi les échanges, les analyses de situations
concretes ainsi que I'acquisition d'outils pour enrichir vos expériences.

Vivian Wiseman
Formatrice

Pour animer vos rencontres autrement

Vous avez I'impression que vos rencontres ne sont pas assez efficaces,
que vous n'atteignez pas les objectifs et que les gens quiy participent ne
sont pas motivés ? Explorer de nouvelles facons de faire et expérimenter
d'autres manieres de travailler en groupe. (et atelier vous propose une
introduction a quatre approches d'animation (authenticité — démarche
appréciative — forum ouvert — café du savoir) qui pourraient vous étre
grandement utiles dans votre travail de mobilisation et de planification.

Steeve Dupuis et Esther Matte
Formateurs




